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Los Institutos Profesionales están habilitados, de conformidad a la ley, para otorgar títulos 
profesionales en la carrera de trabajo social o similares. Sin embargo, tales Instituciones no pueden 
entregar el grado académico de Licenciado.

En este contexto, y focalizada en titulados de carreras de trabajo social o similares de Institutos 
Profesionales, esta propuesta formativa constituye un ciclo de complementación a la formación 
profesional ya recibida, destinada a alcanzar la Licenciatura en Trabajo Social, posibilitando el análisis 
crítico de los nuevos procesos de intervención social, desde una perspectiva interdisciplinaria y 
compleja.

El programa de Licenciatura en Trabajo Social tiene como propósito posibilitar la formación de un 
graduado/a con un conocimiento actualizado en el área e inspirado en los valores que se promueven en 
la Misión de la Universidad Bernardo O’Higgins.

Ámbitos de Realización

Licenciatura en Trabajo Social

Investigación social: Promueve la producción de conocimiento científico, sistematizado a través de los 
cuestionamientos teóricos y de la praxis aplicada a los contextos psicosociales, utilizando el método 
científico en sus diferentes secuencialidades y paradigmas. Investigación que se orienta a la promoción, 
prevención, estrategias de intervención y resolución de situaciones complejas propias del accionar 
profesional, como también en la capacidad para enfrentar los nuevos escenarios emergentes 
vulnerables, escasamente estudiados y que requieren urgentes respuestas.

Desde esta perspectiva el profesional debe ser capaz de organizar sus hallazgos y publicarlos, con la 
finalidad de generar cuerpos teóricos propios de la disciplina, contribuyendo así al desarrollo de la 
profesión.

Proyectos sociales: Implementa procesos de planificación social, utilizando los proyectos sociales 
como estrategias que permiten intervenir una realidad determinada. En tal sentido el licenciado en 
Trabajo Social debe ser capaz de detectar necesidades, orientar ideas y decisiones, planificar acciones 
que concreten los objetivos establecidos, diseñar las estrategias de implementación, ejecutar en los 
territorios las acciones requeridas, junto con la permanente evaluación y retroalimentación del proceso. 
Además, debe ser capaz de liderar procesos y trabajar en equipo, siendo consecuente con derechos 
humanos y los pilares éticos que guían la profesión.



Problemas emergentes en Trabajo Social: Interviene en una serie de problemáticas frente a las cuales, 
o no se ha logrado aún encontrar modos de resolución, o bien, existen múltiples caminos inexplorados 
que irrumpen en la escena de lo social. Entre las más relevantes se encuentran aquellas vinculadas a la 
movilidad y migración, las desigualdades en todas sus dimensiones afectando los ciclos vitales más 
fragilizados, situación que obliga a replantearse una nueva cuestión social entrecruzada con una crisis 
ecológica que alcanza a todo el planeta y de la cual no existe clara conciencia.



Programa estructurado en 2 semestres académicos, equivalentes a 1.350 horas, con 10 asignaturas en 
modalidad E-Learning, distribuidas de la siguiente forma:

Desarrollo de la Actividad

Nota: Este plan de estudio puede estar sujeto a modificaciones.

Semestre 1

Bases Epistémicas y
Nuevos Paradigmas

para el TS del 
Siglo XXI

Sistematización en 
Trabajo Social

Ética del TS, su
quehacer investigativo

y su Intervención 
Situada

Metodología de
Investigación 

Cuantitativa y Análisis
de Datos

Metodología de
Investigación 

Cualitativa y Análisis
de Datos

Las Nuevas 
Adolescencias 

y Gerontología Social

Trabajo Social,
Territorio 

Sustentabilidad
y Ecología

Semestre 2

Gestión y Evaluación
de Proyectos Sociales

Seminarios de
Licenciatura en
Trabajo Social

Diseño y Planificación
de Proyectos



Requisitos de Admisión

Documentación Requerida

Trabajadores sociales con título profesional de Instituto Profesional reconocido por el 
MINEDUC y autónomo.

Certificado original del título profesional (original o fotocopia legalizada ante notario).

Cédula de identidad o pasaporte (en caso de extranjeros/as)

Todo documento proveniente del extranjero deberá venir apostillado desde el país de 
origen y, posteriormente, acogerse al trámite de reconocimiento de estudios del Ministerio 
de Educación.



Metodología de Estudio

Clases teóricas No Presencial (E-Learning), combinando clases en formato sincrónico 
(Vía Zoom) y asincrónico (Aula Virtual).

Clases Asincrónicas: El programa se desarrolla en un aula virtual implementada en la 
plataforma LMS Moodle, la cual permite organizar y gestionar tanto actividades                
sincrónicas como asincrónicas de manera eficiente. En este entorno, el estudiante          
accederá a estudios de caso, foros de discusión, tareas interactivas y recursos                 
multimedia, favoreciendo un aprendizaje autónomo, colaborativo y contextualizado.

Clases Sincrónicas: Las clases sincrónicas se realizarán mediante la herramienta de 
videoconferencias ZOOM, facilitando la interacción directa con docentes y compañeros, 
así como el desarrollo de actividades prácticas en tiempo real.

Evaluaciones: Algunas evaluaciones podrán requerir el uso de sistemas de proctoring 
(vigilancia remota), lo cual implicará que el estudiante mantenga la cámara encendida y 
realice un proceso de verificación de identidad, resguardando así la integridad académica 
del proceso evaluativo. 

Requisitos de Aprobación
Para aprobar la licenciatura, el alumno debe cumplir con lo siguiente:

Aprobar con nota mínima 4.0
Asistencia mínima de un 75% a clases sincrónicas



Contenido

Clases Asincrónicas: El programa se desarrolla en un aula virtual implementada en la 
plataforma LMS Moodle, la cual permite organizar y gestionar tanto actividades                
sincrónicas como asincrónicas de manera eficiente. En este entorno, el estudiante          
accederá a estudios de caso, foros de discusión, tareas interactivas y recursos                 
multimedia, favoreciendo un aprendizaje autónomo, colaborativo y contextualizado.

Módulo I: Bases Epistémicas y Nuevos Paradigmas para el TS del Siglo XXI

Módulo II: Sistematización de Trabajo Social

Módulo III: Ética del TS, su quehacer Investigativo y su Intervención Situada

Semestre 1

Los estudiantes se introducen en los fundamentos epistemológicos del Trabajo Social,            
brindándoles herramientas teóricas para comprender los nuevos paradigmas que rigen la        
disciplina en el siglo XXI. Se enfoca en el análisis crítico de las teorías sociales y su                     
aplicabilidad en la intervención profesional.

La asignatura enseña a los estudiantes a organizar y sistematizar la información obtenida 
durante la intervención social para aplicarla a procesos prácticos.

La asignatura aborda los principios éticos del Trabajo Social en relación con la investigación y 
la práctica profesional.

Módulo IV: Metodología de Investigación Cuantitativa y Análisis de Datos

La asignatura está orientada a proporcionar a los estudiantes conocimientos básicos sobre la 
investigación cuantitativa aplicada a fenómenos sociales. Los estudiantes aprenderán a utilizar 
herramientas estadísticas y métodos de recopilación de datos, lo que les permitirá realizar  
estudios cuantitativos sobre problemáticas emergentes en el ámbito psicosocial.



Semestre 2Los estudiantes se introducen en los fundamentos epistemológicos del Trabajo Social,            
brindándoles herramientas teóricas para comprender los nuevos paradigmas que rigen la        
disciplina en el siglo XXI. Se enfoca en el análisis crítico de las teorías sociales y su                     
aplicabilidad en la intervención profesional.

Módulo V: Diseño y Planificación de Proyectos

Módulo I: Metodología de Investigación Cualitativa y Análisis de Datos

Módulo II: Trabajo Social, Territorio Sustentabilidad y Ecología

Módulo III: Las Nuevas Adolescencias y Gerontología Social

La asignatura introduce a los estudiantes en la identificación de necesidades en comunidades 
vulnerables y la elaboración de propuestas de proyectos sociales.

La asignatura profundiza en los métodos cualitativos para la investigación social, permitiendo a 
los estudiantes abordar fenómenos sociales desde una perspectiva interpretativa. Los                
estudiantes desarrollan habilidades para realizar entrevistas y análisis cualitativos, lo que       
contribuye al perfil de egreso al fortalecer sus competencias en la investigación aplicada a     
contextos vulnerables.

La asignatura, aborda la intervención psicosocial en territorios afectados por crisis ecológicas 
y desigualdad social.  

La asignatura explora las problemáticas emergentes relacionadas con las nuevas                        
adolescencias y la gerontología social.



La asignatura profundiza en los métodos cualitativos para la investigación social, permitiendo a 
los estudiantes abordar fenómenos sociales desde una perspectiva interpretativa. Los                
estudiantes desarrollan habilidades para realizar entrevistas y análisis cualitativos, lo que       
contribuye al perfil de egreso al fortalecer sus competencias en la investigación aplicada a     
contextos vulnerables.

La asignatura explora las problemáticas emergentes relacionadas con las nuevas                        
adolescencias y la gerontología social.

Módulo IV: Gestión y Evaluación de Proyectos Sociales

Módulo V: Seminario de Licenciatura en Trabajo Social

La asignatura, Seminario de Licenciatura en Trabajo Social, culmina la formación de los               
estudiantes, quienes deben publicar y presentar los resultados de sus investigaciones aplicadas 
a contextos vulnerables.

La asignatura se centra en la gestión y evaluación de proyectos sociales en territorios con alta 
vulnerabilidad.



Ficha Técnica

Matrícula

$80.000

Arancel

$1.680.000

Duración

1.350 horas

Consulte por descuentos y modalidades de pago.

Todos los programas están sujetos, en cuanto a su apertura y fecha de inicio, al logro de la matrícula mínima requerida. 

La Universidad Bernardo O´Higgins se reserva el derecho de hacer modificaciones en cuanto cuerpo docente y calendarización de los 

programas. Los cursos y diplomados no generan grado académico.

Proceso Titulación

3 UTM



capacitacion@ubo.cl /  +562 2988 4850

General Gana 1702, Edificio Rondizzoni I, Santiago 
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