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Curso Auditoria Forense




@ Descripcion

El programa de Auditoria Forense esta orientado al desarrollo de competencias para comprender,
prevenir, detectar y analizar situaciones de fraude, con énfasis en el examen de informacioén financiera,
controles antifraude, gestidon de riesgos, control interno y marco de prevencion de delitos. Integra
herramientas cualitativas y cuantitativas y aborda el analisis de casos y situaciones organizacionales
desde una perspectiva académica y multidisciplinaria.

@ Objetivos

Objetivo General:

Objetivo general: desarrollar herramientas cualitativas y cuantitativas que permitan identificar los
elementos esenciales que configuran los fraudes financieros, comprender como se desarrollan y
aplicar criterios para su prevencion, deteccion y analisis en el contexto de las organizaciones, los
mercados financieros y sus regulaciones.

Objetivos Especificos:

- Diferenciar auditoria forense, auditoria financiera y examen de fraude.

- Reconocer esquemas de fraude y sefnales de alerta en informacion financiera.

- Analizar controles antifraude, control interno y gestién de riesgos.

- Aplicar herramientas de analisis financiero para identificar situaciones de riesgo.
- Comprender el rol del marco de prevencion de delitos asociado a la Ley 20.393.

- Analizar hallazgos y formular conclusiones sustentadas en evidencia.

¥ Dirigido a

Profesionales, técnicos, estudiantes y personas vinculadas a auditoria, contabilidad, finanzas,
administracion, control interno, cumplimiento, gestion de riesgos o investigacion de irregularidades.
Se recomienda contar con conocimientos basicos de contabilidad y administracién, aunque no se
exige experiencia previa especifica en auditoria forense.




iy Duracion @ Modalidad

25 horas E-learning (Asincronico)

] Requisitos de aprobaciéon

Cumplir con al menos 75% de asistencia, de acuerdo con las condiciones institucionales aplicables.
Obtener una calificacion final minima de 4,0 en escala de 1,0 a 7,0.

Entregar las actividades evaluativas definidas para las tres unidades.

La aprobacion quedara sujeta, en lo que corresponda, a la normativa de Educacion Continua de la
Universidad Bernardo O'Higgins.

Contenidos

MODULO 1: Fundamentos, naturaleza y deteccién del fraude

Aprendizaje esperado:

Concepto de fraude y naturaleza del engano intencional.

Por qué se producen los fraudes y clasificacion de esquemas.

Triangulo del fraude: presion, oportunidad y racionalizacion.

Diferencias entre auditoria financiera, examen de fraude y auditoria forense.

Alcance, objetivos, metodologia y enfoque de |la auditoria forense.

Deteccion e investigacion del fraude; recopilacion y evaluacion de evidencia.

Elementos antifraude: evaluacion de riesgos, controles a nivel entidad y transaccion, y reportes.
Cultura, educacion ética, prevencion, disuasion y monitoreo.

Explica el concepto de fraude y sus principales caracteristicas.

Distingue el propdsito y metodologia de la auditoria forense frente a otros tipos de auditoria.
Identifica factores asociados a |la ocurrencia del fraude y senales de alerta.

Reconoce controles antifraude y etapas basicas de deteccion e investigacion.

Analiza un esquema de fraude a partir de evidencia y patrones de comportamiento.

MODULO 2: Estados financieros y analisis financiero aplicado al fraude

Aprendizaje esperado:

Estados financieros fraudulentos: manipulacion, falsificacion y alteracion de registros.

Omisiones intencionales, tergiversaciones y revelaciones inadecuadas.

Tipos de fraude en EE.FF.. ingresos ficticios, oportunidad de contabilizacion, pasivos y gastos
ocultos y valuacion inadecuada de activos.

Due Diligence y senales de alerta en informacioén financiera.

Analisis del entorno, sector, empresa y proyecciones financieras.

Analisis de masas estructurales e indices.

Apalancamiento operativo, financiero y total.

Riesgo, EVA, analisis DuPont y evaluacion de la administracion operativa, de inversion y financiera.
Identifica modalidades de fraude que pueden afectar los estados financieros.

Relaciona senales de alerta con posibles distorsiones contables y financieras.

Aplica herramientas basicas de analisis financiero para interpretar situaciones de riesgo.

Analiza el impacto del apalancamiento y otros indicadores sobre la situacion financiera.

Formula conclusiones de analisis a partir de informacidon cualitativa y cuantitativa.




MODULO 3: Prevencién de delitos, control interno, gestiéon de riesgos y teoria del
riesgo

Aprendizaje esperado:

- Ley 20.393 y su relacion con la prevencion de delitos en las organizaciones.

- Modelo de Prevencion de Delitos: prevencion, deteccion, solucion y monitoreo.

- Politicas, procedimientos, identificacion y analisis de riesgos, canales de denuncia, capacitacion y
seguimiento.

- Control interno y estandares COSO: ambiente de control, evaluacion de riesgos, actividades de
control, informacion y comunicacion y monitoreo.

- Gestion de riesgos corporativos (ERM): objetivos, identificacion de acontecimientos, evaluacion y
respuesta a los riesgos.

- Control de gestion, planificacion estratégica, objetivos, indicadores y seguimiento.

- Teoria del riesgo: probabilidad, incertidumbre, varianza y desviacion estandar.

-  Riesgo sistematico y especifico; riesgos de inflacion, interés, cambio, econdmico, financiero,
liquidez, reinversion y pais.

- Reconoce los principales componentes de un modelo de prevencion de delitos.

- Relaciona control interno, gestion de riesgos y prevencion del fraude.

- ldentifica los componentes esenciales de COSO y su aporte al control.

- Evalua riesgos considerando probabilidad, impacto e incertidumbre.

- Integra criterios de control, riesgo y prevencion en el analisis de situaciones organizacionales.

@ Cuerpo docente

Mg. Patricio Gajardo Bagnara

Contador Publico y Auditor e Ingeniero Comercial, Magister en Control de Gestion, MBA, Magister en
Tributacion de la Empresa y Magister en Finanzas. Cuenta ademas con diplomados en Gobierno
Corporativo y Compliance, Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF/IFRS) y Pedagogia
para la Educacion Superior. Actualmente cursa un Doctorado en Administracion y Derecho en la
Universidad de Lleida, Espafa. Posee mas de 18 anos de experiencia profesional en finanzas, auditoria,
contabilidad y control de gestion, desempenando cargos de liderazgo como Gerente Financiero,
Gerente de Auditoria, Auditor Interno y Jefaturas de Contabilidad en organizaciones nacionales e
internacionales. Académico de la Universidad Bernardo O'Higgins en programas de pregrado y
postgrado, docente del Magister en Auditoria e IFRS y especialista en auditoria, compliance, gestion
de riesgos, gobierno corporativo y finanzas sostenibles.

Valor programa

Valor $240.000

Consulte por descuentos y modalidades de pago.
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